Interdicao, Direito do Trabalho e Beneficios Previdenciarios relacionados aos
Deficientes Intelectuais

O que é interdigao?
A interdigdo, prevista no Codigo Civil, € um direito do deficiente intelectual que Ihe
garante protecdo especial, sendo esse também o objetivo da interdicdo: proteger os

bens e os direitos da pessoa interditada.

A interdicdo pode ser total ou parcial. Ela é um instrumento judicial necessdrio para a
obtencdo da curatela (encargo para administrar a pessoa e seus bens).

Curatela: é um encargo atribuido pelo juiz na sentenca de interdicdo para pessoa que
possa cuidar e responsabilizar-se pelos bens do interditado. O nome da pessoa que
assumird o encargo é curador.

Como ela ocorre?

A interdicdo deve ser requerida por meio de ac¢do judicial, através de advogado.

A acdo deve ser proposta no juizo do domicilio da pessoa.

E preciso provar a incapacidade do interditando para exercer os atos da administracdo
de seus bens.

A prova é feita com laudos médicos, psicoldgicos, pedagodgicos. Além dessa prova
inicial, havera pericia feita por perito indicado pelo juiz.

Quem sao as pessoas autorizadas a promover a acao de interdicao?

Os pais (juntos ou ndo); tutores; conjuges; parente proximo; a defensoria publica e o
ministério publico (atua nos casos de loucura furiosa ou quando o interditando ndo
tiver parente para promover a interdicdo).

Quem sdo as pessoas que podem ser interditadas?

O art. 1767/CC elenca quem sdo as pessoas sujeitas a interdicdo e dentre elas estdo:

- aqueles que, por enfermidade ou deficiéncia mental, ndo tiverem o necessario
discernimento para os atos da vida civil;

- aqueles que, por outra causa duradoura, ndo puderem exprimir a sua vontade;
- os deficientes mentais;

- 0s excepcionais sem completo desenvolvimento mental.



Quais sao os efeitos da interdigao?

Quando a pessoa é interditada sofre restricbes para gerir os atos e negécios da sua
vida civil. O quanto podera fazer ou deixar de fazer depende de ser a interdigao total
ou parcial, mas sendo a lei vaga sobre quais direitos e deveres a pessoa interditada
parcialmente pode exerce, na sentenca do processo judicial em que se pede a interdicdo da
pessoa é necessario que o juiz defina os limites do que a pessoa pode fazer.

Interdicao total

Todos os atos da vida civil sdo praticados pelo curador, ndo podendo inclusive dar
recibo de recebimento de saldrios, rescindir contrato de trabalho ou dar quitacdo das
verbas rescisorias

Interdi¢ao parcial:

E a interdicdo destinada aquelas pessoas que possuem alguma habilidade, aptiddo e
autonomia que possibilitam a pratica de alguns atos da vida civil. Ela esta diretamente
relacionada ao comprometimento mental do interditando.

A pessoa podera:
e assinar recibo de recebimento de salarios;
e rescindir seu contrato de trabalho;
e ser titular de conta bancdria, com administracao do curador;
e votar;

A interdi¢dao pode acabar?

Sim, a interdicdo pode acabar quando finda a causa que a ensejar.

Devera ser feito pedido ao juiz, que ouvird o perito para decidir.

A pessoa interditada pode trabalhar?

Sim, desde que tenha as qualifica¢des exigidas, tem o direito de trabalhar.

Que direitos do trabalho lhe sao garantidos?

Sendo maior de 18 anos, terd os mesmos direitos de qualquer trabalhador adulto:
Carteira de Trabalho assinada, salario, descanso semanal remunerado, férias, 139.

Tera também sobre si os 6nus derivados do contrato de trabalho: recolhimento sociais
e fiscais.

Sendo menor de 18 anos, deverdo ser observadas as protecdes previstas em lei para
esses trabalhadores, por exemplo, a proibigao do qualquer trabalho em horario



noturno, insalubre, perigoso ou prejudicial ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral
e social.

Como funciona a aposentadoria do deficiente intelectual?

A pessoa com deficiéncia intelectual tem direito a aposentadoria desde que tenha
cumprido os seguintes requisitos:

Contribuicdes: 35 anos de contribuicdo, se homem; 30 anos de contribuicdo, se
mulher.

Idade: 65 anos de idade, se homem; 60 anos de idade, se mulher.
O que é 0 BPC?

E o Beneficio de Prestacdo Continuada. E um beneficio da assisténcia social, pago pelo
INSS, no valor de um salario minimo.

Quem tem direito ao BPC?

Idosos e Pessoa deficiente

Pessoa Deficiente: com deficiéncia que o incapacite para a vida independente e para o
trabalho. A renda familiar comprovada nao pode ter um valor por pessoa superior a %
do saldrio minimo.

Como é determinada a renda familiar?

De acordo com o nimero de pessoas que vivem na mesma casa

Mais de uma pessoa na mesma casa pode receber o BPC?

Sim, desde que consideradas as condi¢cdes acima e computado o valor do 12 beneficio
concedido no calculo da renda familiar.

Pode receber o BPC o deficiente intelectual que trabalha com carteira assinada?

Sim, desde que o valor recebido quando computado a renda familiar ndo exceda aos
limites impostos (1/4 do salario minimo por pessoa)

Pensdo por morte

O deficiente intelectual tem direito a pensao por porte dos pais?

Sim. E preciso que a pessoa seja interditada e cadastrada no INSS como dependente
dos pais.



Se a pessoa trabalha com carteira de trabalho assinada, ela perde o direito a esta
pensao?

Sim, a menos que tenha sido assegurado esse direito na sentenca que decretou a
interdicao.

Sou aposentada pelo Estado (de Sdo Paulo, por exemplo) e meu marido pelo INSS.
Podera minha filha receber as duas pensoes?

Sim, sendo as pensdes de niveis diferentes da Administracdo, é possivel que recebam
mais de uma. Por exemplo: uma do Estado de S3o Paulo e outra do INSS; uma da
Prefeitura de Campinas e uma do Estado de S3o Paulo; uma da Prefeitura de Campinas
e outra do INSS.

E possivel o deficiente intelectual acumular a pensdo com o BPC, isto é, receber os
dois beneficios?
Ndo, o acuimulo do BPC com a pensdo por morte ndo é permitido.
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